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СИЛЛАБУС
Осенний семестр 2024-2025 учебного года
Образовательная программа « 6В02207 - Востоковедение»

	ID и наименование дисциплины
	Самостоятельная работа обучающегося
(СРО)

	Кол-во кредитов 
	Общее
кол-во кредитов
	Самостоятельная работа обучающегося
под руководством преподавателя (СРОП) 


	
	
	Лекции (Л)
	Практ. занятия (ПЗ)
	Лаб. занятия (ЛЗ)
	
	

	
KIS2319
Культура страны изучаемого зыка



	4
 
	1,7
	3,3
	-
	5
	6 

	АКАДЕМИЧЕСКАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ДИСЦИПЛИНЕ

	Формат обучения
	Цикл, 
компонент
	Типы лекций
	Типы практических занятий
	Форма и платформа
итогового контроля

	оффлайн
	
	дискуссионные
	аналитические
	Онлайн
Система Moodle

	Лектор - (ы)
	Дулаева Эльнара Зильпикаровна


	

	e-mail:
	
e-mail: Elnara.Dulayeva@kaznu.edu.kz


	

	Телефон:
	
Телефоны: 8(775) 977-88-77
	

	Ассистент- (ы)
	
	

	e-mail:
	
	

	Телефон:
	
	

	АКАДЕМИЧЕСКАЯ ПРЕЗЕНТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ


	Цель дисциплины
	Ожидаемые результаты обучения (РО)* 

	Индикаторы достижения РО (ИД)  


	
Целью курса является формирование у студента знания о культуре Турции, как об уникальной,
единой системе, которая занимает видное место в
рамках восточной цивилизации. В рамках курса анализируется процесс межкультурного
диалога, этнических связей и взаимовлияний, повлиявших на
становление искусства и культуры Турции
	1. должен знать: особенности искусства Турции, его специфику;этапы развития турецкой культуры.
 
 

	1. Способностью и готовностью к подготовке и редактированию текстов профессионального и социально значимого содержания;


	
	
	1.2. Способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия






	
	 2.Должен уметь:ориентироваться в историческом прошлом Турции;воспринимать искусство Турции, как часть восточной культуры;понимать особенность и специфику взаимодействия культур.
	2.Способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с
применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности

	
	
	2.1 
Способностью использовать в познавательной и профессиональной деятельности базовые и профессионально профилированные знания основ филологии, истории, экономики, социологии и культурологии; владением культурой мышления, знанием его общих законов, способностью в письменной и устной речи правильно (логически) оформить его результаты на родном, западном и восточном языках;

	
	3.Состав и содержание основной вероучительной литературы наиболее распространенных в культуре, этапы ее


	3.1  способность излагать и критически анализировать массив данных на восточном языке и представлять результаты исследований.

	
	
	3.2 корректно использует устойчивые выражения и термины, принятые в культуре .

	
	4.  Должен владеть:навыками и методами культурно-исторического анализа и творческого обобщения полученных знаний

	4.1 способностью применять знание основныхггеографических,демографических, экономических исоциально-политических характеристик изучаемой страны (региона)


	
	
	4.2 способностью обрабатывать массивы статистико-экономических данных и использовать полученные результаты в практической работе


	Пререквизиты 
	Культура Ближнего Востока.



	Постреквизиты
	[bookmark: _GoBack]Социальная история и культура изучаемой страны.

	Учебные ресурсы
	Современная графика Турции. Каталог выставки. М.-Л.-Баку, 1965.
Кямилев Х. У истоков современной турецкой литературы. М., 1967.
Турецкие сказки (с предисловием Дмитриева), М., 1967.
Айзенштейн Н. А. Из истории турецкого реализма. Заметки о турецкой прозе. М., 1968—283 с.
Кямилев Х. К. Общественные мотивы в турецкой поэзии. М., 1969—187 с.
Гарбузова В. С. Поэты Турции XIX в. Л., 1970.
Маштакова Е. И. Из истории сатиры и юмора в турецкой литературе (XIV—XVII вв.), М., 1972.
Плата за молчание. Рассказы турецких писателей. Л. Худ. лит. 1974.-368 с.
Из современной турецкой поэзии. М.: Прогресс, 1975.
Гарбузова В. С. Поэты Турции первой половины XX в., Л., 1975
Чорекчян Х. А. О современном театре Турции // «Народы Азии и Африки» 1966. № 5.
Хлеб прежде всего. Рассказы турецких писателей. М. Художественная литература 1976 г. 272 с.
Гусейнов А. А. Турецкое кино. М., 1978.
Современная турецкая пьеса М.: Искусство, 1977.- 792 с.
Из турецкой поэзии XX века. М.: Художественная литература, 1979.- 412 с.
Турецкие сказки. (Перевод, составление, предисловие Стеблевой И. В.), М., 1986.
Яковлева Н. С. Турецкий рассказ: Новое время (первые два десятилетия XX века). Л., 1986.- 87 с.




	Академическая политика дисциплины 
	Академическая политика дисциплины определяется Академической политикой и Политикой академической честности КазНУ имени аль-Фараби. 
Документы доступны на главной странице ИС Univer.
Интеграция науки и образования. Научно-исследовательская работа студентов, магистрантов и докторантов – это углубление учебного процесса. Она организуется непосредственно на кафедрах, в лабораториях, научных и проектных подразделениях университета, в студенческих научно-технических объединениях. Самостоятельная работа обучающихся на всех уровнях образования направлена на развитие исследовательских навыков и компетенций на основе получения нового знания с применением современных научно-исследовательских и информационных технологий. Преподаватель исследовательского университета интегрирует результаты научной деятельности в тематику лекций и семинарских (практических) занятий, лабораторных занятий и в задания СРОП, СРО, которые отражаются в силлабусе и отвечают за актуальность тематик учебных занятий и заданий.
Посещаемость. Дедлайн каждого задания указан в календаре (графике) реализации содержания дисциплины. Несоблюдение дедлайнов приводит к потере баллов. 
Академическая честность. Практические/лабораторные занятия, СРО развивают у обучающегося самостоятельность, критическое мышление, креативность. Недопустимы плагиат, подлог, использование шпаргалок, списывание на всех этапах выполнения заданий.
Соблюдение академической честности в период теоретического обучения и на экзаменах помимо основных политик регламентируют «Правила проведения итогового контроля», «Инструкции для проведения итогового контроля осеннего/весеннего семестра текущего учебного года», «Положение о проверке текстовых документов обучающихся на наличие заимствований».
Документы доступны на главной странице ИС Univer.
Основные принципы инклюзивного образования. Образовательная среда университета задумана как безопасное место, где всегда присутствуют поддержка и равное отношение со стороны преподавателя ко всем обучающимся и обучающихся друг к другу независимо от гендерной, расовой/ этнической принадлежности, религиозных убеждений, социально-экономического статуса, физического здоровья студента и др. Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников и сокурсников. Для всех студентов достижение прогресса скорее в том, что они могут делать, чем в том, что не могут. Разнообразие усиливает все стороны жизни.
Все обучающиеся, особенно с ограниченными возможностями, могут получать консультативную помощь по телефону/e-mail: Elnara.Dulayeva@kaznu.edu.kz

 либо посредством видеосвязи в MS Teams https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTlkNTRlM2YtY2M2Zi00N2Q4LTkxNjYtZDkxNzFkYzRhNDUy%40thread.v2/0?context   
Интеграция МООC (massive open online course). В случае интеграции МООC в дисциплину, всем обучающимся необходимо зарегистрироваться на МООC. Сроки прохождения модулей МООC должны неукоснительно соблюдаться в соответствии с графиком изучения дисциплины.  
ВНИМАНИЕ! Дедлайн каждого задания указан в календаре (графике) реализации содержания дисциплины, а также в МООC. Несоблюдение дедлайнов приводит к потере баллов. 

	ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕПОДАВАНИИ, ОБУЧЕНИИ И ОЦЕНИВАНИИ

	Балльно-рейтинговая 
буквенная система оценки учета учебных достижений
	Методы оценивания

	Оценка
	Цифровой 
эквивалент
баллов
	Баллы, 
% содержание 
	Оценка по традиционной системе
	Критериальное оценивание – процесс соотнесения реально достигнутых результатов обучения с ожидаемыми результатами обучения на основе четко выработанных критериев. Основано на формативном и суммативном оценивании.
Формативное оценивание – вид оценивания, который проводится в ходе повседневной учебной деятельности. Является текущим показателем успеваемости. Обеспечивает оперативную взаимосвязь между обучающимся и преподавателем. Позволяет определить возможности обучающегося, выявить трудности, помочь в достижении наилучших результатов, своевременно корректировать преподавателю образовательный процесс. Оценивается выполнение заданий, активность работы в аудитории во время лекций, семинаров, практических занятий (дискуссии, викторины, дебаты, круглые столы, лабораторные работы и т. д.). Оцениваются приобретенные знания и компетенции.
Суммативное оценивание – вид оценивания, который проводится по завершению изучения раздела в соответствии с программой дисциплины. Проводится 3-4 раза за семестр при выполнении СРО. Это оценивание освоения ожидаемых результатов обучения в соотнесенности с дескрипторами. Позволяет определять и фиксировать уровень освоения дисциплины за определенный период. Оцениваются результаты обучения.

	A
	4,0
	95-100
	Отлично
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Хорошо
	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативное и суммативное оценивание

	Баллы % содержание


	B-
	2,67
	75-79
	
	Активность на лекциях                                        
	5

	C+
	2,33
	70-74
	
	Работа на практических занятиях                      
	20

	C
	2,0
	65-69
	Удовлетворительно
	Самостоятельная работа                                      
	25

	C-
	1,67
	60-64
	
	Проектная и творческая деятельность              
	10

	D+
	1,33
	55-59
	Неудовлетворительно
	Итоговый контроль (экзамен)                                                         
	40

	D
	1,0
	50-54
	
	ИТОГО                                      
	100 

	
Календарь (график) реализации содержания дисциплины. Методы преподавания и обучения.



	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Макс.
балл

	МОДУЛЬ 1 Giriş


	1
	Л Отношения между культурой и цивилизацией.
	1
	2

	
	С  Культура Сельджуков
	2
	5

	2
	Л Система образования в Турции.
	1
	2

	
	С Особенности системы образования.
	2
	5

	
	СРСП Консультирование по выполнению
	1
	

	3
	Л Лекция: Турецкое ремесло.
	1
	2

	
	С Турецкое ремесло сегодня
	2
	6

	
	СРСП Коллоквиум (контрольная работа).
	
	10

	4
	Л  Театральное и киноискусство.
	1
	2

	
	С  Народное киноискусство.
	2
	6

	5
	Л Музыка в Анадолы и ее направления.
	1
	2

	
	СРСП  Консультирование по выполнению
 Стамбульский театр.
	2
	6

	МОДУЛЬ 2 

	6
	Л Живопись и архитектура Турции
	1
	2

	
	С Турецкие художественные фильмы
	2
	6

	
	Коллоквиум (контрольная работа).
	
	

	7
	Л Музеи Турции.
	1
	2

	
	СРСП Консультирование по выполнению
	2
	6

	
	Эссе и презентация.
	
	15

	
	
	
	

	Итоговый контроль 1
	100

	8
	Л Общее понятие религии. Отношения между религией и культурой.
	1
	2

	
	С  Керамическое дело
	2
	5

	
	Коллоквиум (контрольная работа)
	
	

	9
	Л Ране османская культура
	1
	2

	
	С Культура Румского султаната
	2
	5

	
	СРСП Эссе и презентация.
	
	15

	10
	Л Ислам и мораль.
	1
	2

	
	С Семинар: Запреты в исламе
	2
	6

	
	СРСП Коллоквиум (контрольная работа).
	
	

	МОДУЛЬ 3 

	11
	Л . Музеи Турции.
	1
	2

	
	С Турецкое симфоническое музыкальное искусство.
	2
	6

	12
	
	1
	2

	
	Консультирование по выполнению
	2
	6

	13
	Л Исламская религия и ее особенности.
	1
	2

	
	С Профсоюзы в Турции
	2
	6

	
	Коллоквиум (контрольная работа).
	
	

	14
	Л Медиа в Турции
	1
	2

	
	С ТВ в Турции
	2
	6

	
	Эссе и презентация.
	
	10

	15
	Культура Турции XX в.
	1
	2

	
	Консультирование по вопросам подготовки к экзамену.
	2
	6

	Промежуточный контроль 2
	100

	Итоговый контроль (экзамен)
	100

	Итого
	100


 







Декан                                                             _________________________________    Н.Б.Ем

Председатель Академического комитета 
по качеству преподавания и обучения     ________________________________
                                                                         
Заведующий кафедрой                                 _______________________________     М.Ш.Эгамбердиев 

Преподаватель                                              _______________________________     Э.З Дулаева 








































